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LIETUVOS SOCIALINIŲ MOKSLŲ CENTRO 

ATITIKTIES MOKSLINIŲ TYRIMŲ ETIKAI KOMITETO  

VEIKLOS REGLAMENTAS 

 

1 SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1.1. Lietuvos socialinių mokslų centro (toliau – LSMC) Atitikties mokslinių tyrimų etikai 

komitetas (toliau – Komitetas) savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos akademinės etikos ir 

procedūrų kontrolieriaus patvirtintomis atitikties mokslinių tyrimų etikai vertinimo gairėmis1.  

1.2. LSMC bendruomenės narys, atliekantis mokslinį tyrimą, turi vadovautis mokslinio 

tyrimo etikos principais, aptartais Lietuvos Respublikos akademinės etikos ir procedūrų 

kontrolieriaus patvirtintose atitikties mokslinių tyrimų etikai vertinimo gairėse.  

1.3. Komiteto nariai veikia objektyviai, nešališkai ir turi būti nepriklausomi nuo tyrimą 

atliksiančio bendruomenės nario (pvz., darbuotojo, studento, stažuotojo, praktikanto ir pan.) ir bet 

kokios kitos netinkamos įtakos, vadovaujasi Europos Sąjungos ir Lietuvos Respublikos teisės aktais, 

taip pat galiojančiomis tarptautinėmis etikos normomis ir standartais, tačiau kurie neleidžia sumažinti 

ar panaikinti bet kurio tyrimo dalyvės ar dalyvio teisių ir laisvių, įskaitant teisę į asmens duomenų 

apsaugą. (pakeitimas 2022-12-22 Nr. V- 97) 

1.4. Reglamentas skirtas supažindinti LSMC bendruomenę su atitikties tyrimo etikai 

įvertinimo procedūra, principais ir Komiteto veikla. Atitikties mokslinių tyrimų etikai vertinimo 

procedūros taikymas padeda užtikrinti mokslinių tyrimų kokybę, asmenų, dalyvaujančių 

moksliniuose tyrimuose, teises ir orumą tinkamai tvarkant asmens duomenis, atliekamų mokslinių 

tyrimų patikimumą, sąžiningumą, išsamumą ir į(si)vertinti sukauptų duomenų tvarkymo rizikas. 

(pakeitimas 2022-12-22 Nr. V-97). 

2 SKYRIUS 

KOMITETO SUDARYMAS IR SUDĖTIS 

 

2.1. Komitetas sudaromas iš septynių narių. 

2.2. Komitetą sudaro po du iš kiekvieno LSMC filialo deleguotus narius ir LSMC duomenų 

apsaugos pareigūnas. Kiekvienas LSMC filialas deleguoja narius į Komitetą ne vėliau nei likus 10 

darbo dienų iki Komiteto kadencijos pabaigos. Komiteto pirmininką, pirmininko pavaduotoją ir 

sekretorių Komitetas išsirenka balsų dauguma direktoriaus įsakymu sušaukto posėdžio metu. 

2.3. Komiteto nariais gali būti skiriami nepriekaištingos reputacijos asmenys, o jų 

kompetencija turi apimti pagrindines mokslo ir studijų institucijos disciplinas ir tipinius su mokslo 

sritimi susijusius etinius klausimus. 

2.4. Komiteto nariai skiriami 3 metų kadencijai. Tas pats narys negali būti skiriamas daugiau 

kaip dvi kadencijas iš eilės. Komiteto nariai pradeda vykdyti savo funkcijas po Konfidencialumo ir 

nešališkumo pasižadėjimo (1 priedas) pasirašymo.  

2.5. Visų Komiteto narių teisės yra lygios, išskyrus atvejus, kai vadovaujantis šiuo veiklos 

 
1 Patvirtintomis Lietuvos Respublikos akademinės etikos ir procedūrų kontrolieriaus 2020 m. gruodžio 10 d. įsakymu 

Nr. V-60 (pakeitimai Lietuvos Respublikos akademinės etikos ir procedūrų kontrolieriaus 2021 m. gegužės 10 d. įsakymu 

Nr. V-24). 
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reglamentu Komiteto pirmininko balsas yra lemiamas.  

2.6. Komiteto narys, kuriam kyla interesų konfliktas dėl Komiteto vertinimui pateikto 

mokslinio tyrimo projekto, privalo pranešti Komiteto pirmininkui ar jo pavaduotojui ir nedelsdamas 

nusišalinti nuo paraiškos vertinimo. Jeigu Komiteto pirmininkui kyla interesų konfliktas, apie tai jis 

privalo pranešti LSMC direktoriui.  

2.7. Komiteto narys gali būti atšaukiamas iš šių̨ pareigų nesibaigus kadencijos laikui, jei 

pažeidė̇ akademinę etiką ar padarė kitą teisės ar moralės normų̨ pažeidimą̨, nederantį su Komiteto 

nario pareigomis. Sprendimą dėl Komiteto nario atšaukimo iš pareigų priima jį delegavęs filialas.  

Komiteto nariui išėjus iš darbo, pateikus prašymą̨ jį delegavusiam filialui dėl atsistatydinimo iš̌ 

Komiteto nario pareigų, jį atšaukus nustatyta tvarka, likusiai kadencijos daliai atitinkamas LSMC 

filialas deleguoja naują Komiteto narį. Negalint ilgą laiką (daugiau kaip 6 mėn.) vykdyti savo kaip 

Komiteto nario pareigų, atitinkamas LSMC filialas deleguoja pavaduojantį Komiteto narį.  

2.8. Komiteto veiklai reikiamas materialines ir organizacines sąlygas užtikrina LSMC 

direktorius. Komiteto sekretoriui negalint dalyvauti Komiteto posėdyje yra paskiriamas kitas 

Komiteto narys.  

2.9. Komiteto narių sudėtį ir kadenciją tvirtina LSMC direktorius savo įsakymu. 

 

3 SKYRIUS 

KOMITETO VEIKLOS SRITIS 

 

3.1.  Pagrindinė Komiteto funkcija yra vertinti tyrimo atitiktį mokslinių tyrimų etikai prieš 

prasidedant tyrimui. Komitetas taip pat gali atlikti atitikties mokslinių tyrimų etikai vertinimo 

priežiūros ir konsultavimo funkcijas mokslinio tyrimo metu.  

3.2.  Komitetas svarsto prašymus dėl mokslinio tyrimo plano dėl tyrimų atitikties mokslinių tyrimų 

etikai patvirtinimo, vadovaujantis Akademinės etikos ir procedūrų kontrolieriaus įsakymo dėl atitikties 

mokslinių tyrimų etikai vertinimo gairių 27 ir 46-47 punktų reikalavimais. Atitikties mokslinių tyrimų 

etikai vertinimas turi būti atliekamas:  

3.2.1. doktorantų atliekamiems moksliniams tyrimams;  

3.2.2. mokslo projektų tyrimams; 

3.2.3. užsakomiesiems moksliniams tyrimams;  

3.2.4. kitiems moksliniams tyrimams. 

3.3. Siekiant užtikrinti, kad asmens duomenų tvarkymas atliekant mokslinius tyrimus 

atitiktų 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių 

asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo 

panaikinama Direktyva 95/46/E (toliau – Reglamentas (ES) 2016/679) reikalavimus ir kai mokslinių 

tyrimų projektai vykdomi (planuojami vykdyti) keliose mokslo ir studijų institucijose, taip pat, kai už 

asmens duomenų tvarkymą yra atsakingas duomenų valdytojas, ir į kai planuojamų mokslinio tyrimo 

atitikties mokslinių tyrimų etikai vertinimą pakanka atlikti tik vienoje mokslo ir studijų institucijoje, 

o kitas apie tai informuoti, jeigu nenustatyta kitaip, Komitetui pateikiama vienos iš šių institucijų 

duomenų apsaugos pareigūno išvada dėl asmens duomenų apsaugos atitikties vykdant tyrimą, 

Reglamento (ES) 2016/679) reikalavimams. (papildymas 2022-12-22 Nr. V- 97). 

3.4.  Vertinant asmens duomenų tvarkymo atliekant mokslinius tyrimus atitiktį 

Reglamento (ES) 2016/679) reikalavimams Komitetas turi teisę pareikalauti pateikti įrodymus, kad 

mokslo ir studijų institucija, kurioje planuojamas vykdyti tyrimas, įgyvendins tinkamas organizacines 

ir technines duomenų saugumo procedūras ir priemones, skirtas apsaugoti tyrimo metu kaupiamus 

asmens duomenis nuo neteisėto panaudojimo ir nesaugaus tvarkymo ir vykdyti kitas, Reglamento 

(ES) 2016/679) 24 – 27 straipsniuose įtvirtintas funkcijas. (papildymas 2022-12-22 Nr. V-97 ) 

3.5. Kadencijos pabaigoje LSMC AMTEK pirmininkas LSMC direktoriui parengia 

veiklos per kadenciją ataskaitą, su kuria supažindinama LSMC bendruomenė ir apsvarstoma 

direktorate.  
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4 SKYRIUS 

KOMITETO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS 

 

4.1. Komiteto veiklos forma – posėdžiai, organizuojami šiais atvejais: 

4.1.1. gavus LSMC bendruomenės nario prašymą dėl mokslinio tyrimo atitikties tyrimų 

etikai (toliau – prašymas); 

4.1.2. siekiant teikti siūlymus LSMC Direktoratui dėl atitikties mokslinių tyrimų etikai 

puoselėjimo; 

4.1.3. siekiant inicijuoti atitikties mokslinių tyrimų etikai vertinimo gairių papildymus 

ar pataisas; 

4.1.4. siekiant pristatyti LSMC veiklą LSMC bendruomenei.  

4.2. Komiteto posėdžiai šaukiami pagal poreikį, bet ne rečiau nei kartą per ketvirtį.  

4.3. Komiteto posėdžius kviečia ir jiems vadovauja Komiteto pirmininkas. Komiteto 

pirmininkui nusišalinus dėl šio reglamento 2.6 punkte numatytų aplinkybių̨ arba negalint dalyvauti 

posėdyje, posėdį̨ šaukia ir jam vadovauja Komiteto pirmininko pavaduotojas arba kitas Komiteto 

pirmininko paskirtas Komiteto narys.  

4.4. Komiteto posėdžiai yra uždari. Komiteto posėdis laikomas įvykusiu, jei posėdyje 

dalyvauja ne mažiau nei 4 Komiteto nariai. 

4.5. Prašymus gali teikti kiekvienas LSMC bendruomenės narys iki jo atliekamo tyrimo 

pradžios likus bent 2 mėn. 

4.6. Prašymas įvertinti atitiktį tyrimo etikai (2 priedas) kartu su kitais reikalingais 

dokumentais (priklausomai nuo tyrimo pobūdžio gali būti teikiami informuoto asmens sutikimo 

forma, informacijos apie mokslinį tyrimą lapu dalyviui, klausimynu, tyrimo gairėmis, duomenų 

valdymo plano (DVP) metmenimis ir t.t.) teikiami per skaitmeninę LSMC dokumentų valdymo 

sistemą (pvz., DBSIS). (pakeitimas 2022-12-22 Nr. V- 97;  

4.7. Komiteto pirmininkas per 3 darbo dienas paskiria 2 Komiteto narius prašymui vertinti. 

Siekiant užtikrinti dalykinės kompetencijos žinias paskirtoje vertintojų komandoje, ne mažiau kaip 

vienas paskirtas komiteto narys privalo atstovauti tą patį LSMC institutą kaip ir prašymą teikiantis 

asmuo. Jeigu komiteto nariai negali vertinti paraiškos dėl interesų konflikto, paraiškos vertinimui 

paskiriamas asmuo iš kviestinių ekspertų sąrašo. Kviestinių ekspertų sąrašas sudaromas 

kiekviename institute ir tvirtinamas LSMC direktoriaus įsakymu kartu su nauju LSMC AMTEK 

kadencijos paskyrimu. Kviestiniai ekspertai pradeda vykdyti savo funkcijas po Eksperto 

konfidencialumo ir nešališkumo pasižadėjimo (3 priedas) pasirašymo. Prašymas atmetamas, jei 

trūksta duomenų, ir apie tai Komiteto sekretorius pareiškėją informuoja el. paštu. 

4.8. Prašymo vertinimas turi būti atliktas ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo vertintojų 

paskyrimo dienos. Esant išskirtinėms aplinkybėms, šis terminas gali būti pratęsiamas, informuojant 

prašymo teikėją apie vėlavimo priežastis ir tikėtiną paraiškos įvertinimo terminą. 

4.9. Išsiskyrus Komiteto narių nuomonėms dėl pateikto prašymo išvados („atitinka“, 

„neatitinka“), Komiteto pirmininkas per 3 darbo dienas paskiria trečią Komiteto narį, kuris per 

5 darbo dienas turi pagrįsti ar atmesti vieną iš pateiktų nuomonių. 

4.10. Apie Komiteto posėdžius, organizuojamus šio reglamento 4.1.1 punkto atvejais, 

informuojamas prašymą pateikęs bendruomenės narys, jei posėdyje svarstomas prašymas. 

4.11. Tame pačiame posėdyje svarstant kelis mokslinių tyrimų projektus, susiję asmenys 

(pareiškėjai) turi būti kviečiami atskirai. 

 

 

5 SKYRIUS 

KOMITETO SPRENDIMAI 
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5.1. Komiteto sprendimai posėdyje priimami paprasta balsų dauguma. Jeigu posėdyje 

dalyvaujančių narių balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra Komiteto pirmininko balsas.  

5.2. Komiteto sekretorius surašo protokolą, kurį pasirašo Komiteto pirmininkas.  

5.3. Posėdžių metu svarstomi ir į protokolą įrašomi visi prašymai, kurie buvo pateikti (neigiami 

arba atmesti taip pat) likus ne mažiau kaip 1 mėnesiui iki Komiteto posėdžio. 

5.4. Komiteto pirmininkas dėl pateikto prašymo sprendimą pateikia ne vėliau kaip kitą darbo 

dieną po įvykusio posėdžio arba po to, kai gavo abiejų Komiteto narių vertinimus „atitinka“ 

ar „neatitinka“. Komiteto sekretorius apie sprendimą informuoja prašymą pateikusį LSMC 

bendruomenės narį el. paštu.  

5.5. Sprendimus ir protokolus registruoja Komiteto sekretorius. 

5.6. Komitetas, nustatęs pateiktų dokumentų trūkumus, juos nurodo ir gali teikti siūlymą: 

5.6.1. svarstyti iš naujo registruojant prašymą šio reglamento nustatyta tvarka;  

5.6.2. svarstyti kitam posėdžiui, kai trūkumai nėra esminiai ir lengvai ištaisomi; 

5.6.3. svarstyti pataisytą prašymą, kai trūkumai nėra esminiai ir lengvai ištaisomi. Prašymas 

pakartotinai vertinamas Komiteto narių, paskirtų pagal 4.7 punktą. 

 

6 SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

6.1. Visų prašymų, kurių atitiktis mokslinių tyrimų etikai buvo patvirtinta, duomenys, 

nurodyti žurnale (registre), negali būti viešai skelbiami, išskyrus šiuos: 

a. prašymo numeris ir data; 

b. tyrėjo vardas, pavardė; 

c. mokslinio tyrimo pavadinimas; 

d. Komiteto sprendimas. 

6.2. Sprendimų ir protokolų registras ir protokolai perduodami saugoti LSMC mokslinei 

sekretorei 5 metams. 

6.3. Šis reglamentas ir su juo susiję kiti įgyvendinimo dokumentai viešinami LSMC 

tinklalapyje. 
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Lietuvos socialinių mokslų centro 

Atitikties mokslinių tyrimų etikai 

komiteto veiklos reglamento 

1 priedas 

 
LIETUVOS SOCIALINIŲ MOKSLŲ CENTRO 

ATITIKTIES MOKSLINIŲ TYRIMŲ ETIKAI KOMITETAS 

 

 

KONFIDENCIALUMO IR NEŠALIŠKUMO PASIŽADĖJIMAS 

 

20            m.                                  d. 

Vilnius 

 

 

Aš,                                                                                                                                                ,  

                 (vardas, pavardė) 

 

suprantu, kad būdamas(-a) Lietuvos socialinių mokslų centro Atitikties mokslinių tyrimų etikai 

komiteto nariu (-e), susipažinsiu su konfidencialia ir kita informacija, t.y.: 

1. Informacija apie mokslinius tyrimus, jų etapus, metodologija ir išvadomis; 

2. LSMC AMTEK kito nario tyrimo vertinimu, ir bet kokiais kitais veiklos aspektais, 

susijusiais su LSMC AMTEK veikla; 

3. Visais kitais duomenimis, dokumentais ar informacija, kurią LSMC AMTEK nariai gali 

gauti ar susipažinti vykdydami savo, kaip LSMC AMTEK nario, pareigas, 

 

 todėl pasižadu, kad: 

 

1. Laikysiu visą konfidencialią informaciją griežtai konfidencialia ir jos neatskleisiu jokioms 

trečiosioms šalims be aiškaus rašytinio LSMC leidimo, išskyrus atvejus, kai informacijos 

atskleidimą reglamentuoja teisės aktai; 

2. Nenaudosiu konfidencialios informacijos jokiais kitais tikslais, išskyrus tiesioginių darbo 

funkcijų vykdymą; 

3. Imsiuosi visų reikiamų priemonių, kad apsaugočiau konfidencialią informaciją nuo 

praradimo, vagystės ar neteisėto atskleidimo; 

4. Nedelsdamas pranešiu LSMC direktoriui, jei sužinosiu apie bet kokį konfidencialios 

informacijos atskleidimą ar praradimą; 

5. Savo funkcijas, numatytas Komiteto veiklos reglamente vykdysiu atsakingai, sprendimus 

priimsiu objektyviai besivadovaujant konfidencialumo, nešališkumo ir skaidrumo 

principais; 

6. Saugosiu ir tik įstatymų numatyta ir kitų teisės aktų numatyta tvarka naudosiu visą man 

pateiktą informaciją, kuri tapo žinoma atliekant LSMC AMTEK nario(-ės) funkcijas; 

7. Man patikėtą informaciją, dokumentus ir duomenis saugosiu tokiu būdu, kad tretieji 

asmenys neturėtų galimybės su jais susipažinti ir panaudoti; 

8. Vadovausiuosi asmens duomenų saugumą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimais; 

9. Informuosiu LSMC direktorių ir LSMC AMTEK pirmininką, jei paaiškėtų bet kokios 

aplinkybės, dėl kurių negaliu laikytis šiame pasižadėjime nustatytų reikalavimų. 

 

Suprantu, kad šio pasižadėjimo sąlygų pažeidimas gali turėti neigiamų pasekmių LSMC, jos 

partneriams. 

Esu įspėtas(-a), kad pažeidęs(-usi) šį pasižadėjimą turėsiu atsakyti teisės aktų nustatyta tvarka. 
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Šis pasižadėjimas galioja visą mano pareigų LSMC AMTEK ėjimo laiką ir išlieka galioti po 

santykių pasibaigimo, kol visa konfidenciali informacija taps vieša arba LSMC mane atleis nuo šio 

įsipareigojimo raštu. 

 

Patvirtinu, kad esu susipažinęs(-usi) su LSMC AMTEK veiklos reglamentu. 

 

 

 

                                                                                                          

     (parašas)                            (vardas, pavardė) 
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Lietuvos socialinių mokslų centro 

Atitikties mokslinių tyrimų etikai 

komiteto veiklos reglamento 

2 priedas 

 

 
LIETUVOS SOCIALINIŲ MOKSLŲ CENTRO 

ATITIKTIES MOKSLINIŲ TYRIMŲ ETIKAI KOMITETAS 

 

 

PRAŠYMAS ĮVERTINTI MOKSLINIO TYRIMO ATITIKIMĄ TYRIMŲ ETIKOS 

REIKALAVIMAMS 

 

 

 

 

[atskiras dokumentas] 
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Lietuvos socialinių mokslų centro 

Atitikties mokslinių tyrimų etikai 

komiteto veiklos reglamento 

3 priedas 

 
LIETUVOS SOCIALINIŲ MOKSLŲ CENTRO 

ATITIKTIES MOKSLINIŲ TYRIMŲ ETIKAI KOMITETAS 

 

 

EKSPERTO KONFIDENCIALUMO IR NEŠALIŠKUMO PASIŽADĖJIMAS 

 

20            m.                                  d. 

Vilnius 

 

 

Aš,                                                                                                                                                ,  

                 (vardas, pavardė) 

 

suprantu, kad būdamas(-a) Lietuvos socialinių mokslų centro Atitikties mokslinių tyrimų etikai 

komiteto ekspertu (-e), susipažinsiu su konfidencialia ir kita informacija, t.y.: 

1. Informacija apie mokslinius tyrimus, jų etapus, metodologija ir išvadomis; 

2. LSMC AMTEK kito nario tyrimo vertinimu ir bet kokiais kitais veiklos aspektais, 

susijusiais su LSMC AMTEK veikla; 

3. Visais kitais duomenimis, dokumentais ar informacija, kurią LSMC AMTEK ekspertai gali 

gauti ar susipažinti vykdydami savo, kaip LSMC AMTEK eksperto, pareigas, 

 

 todėl pasižadu, kad: 

 

1. Laikysiu visą konfidencialią informaciją griežtai konfidencialia ir jos neatskleisiu jokioms 

trečiosioms šalims be aiškaus rašytinio LSMC leidimo, išskyrus atvejus, kai informacijos 

atskleidimą reglamentuoja teisės aktai; 

2. Nenaudosiu konfidencialios informacijos jokiais kitais tikslais, išskyrus tiesioginių darbo 

funkcijų vykdymą; 

3. Imsiuosi visų reikiamų priemonių, kad apsaugočiau konfidencialią informaciją nuo 

praradimo, vagystės ar neteisėto atskleidimo; 

4. Nedelsdamas pranešiu LSMC direktoriui, jei sužinosiu apie bet kokį konfidencialios 

informacijos atskleidimą ar praradimą; 

5. Savo funkcijas, numatytas Komiteto veiklos reglamente vykdysiu atsakingai, sprendimus 

priimsiu objektyviai besivadovaujant konfidencialumo, nešališkumo ir skaidrumo 

principais; 

6. Saugosiu ir tik įstatymų numatyta ir kitų teisės aktų numatyta tvarka naudosiu visą man 

pateiktą informaciją, kuri tapo žinoma atliekant LSMC AMTEK eksperto(-ės) funkcijas; 

7. Man patikėtą informaciją, dokumentus ir duomenis saugosiu tokiu būdu, kad tretieji 

asmenys neturėtų galimybės su jais susipažinti ir panaudoti; 

8. Vadovausiuosi asmens duomenų saugumą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimais; 

9. Informuosiu LSMC direktorių ir LSMC AMTEK pirmininką, jei paaiškėtų bet kokios 

aplinkybės, dėl kurių negaliu laikytis šiame pasižadėjime nustatytų reikalavimų. 

 

Suprantu, kad šio pasižadėjimo sąlygų pažeidimas gali turėti neigiamų pasekmių LSMC, jos 

partneriams. 

Esu įspėtas(-a), kad pažeidęs(-usi) šį pasižadėjimą turėsiu atsakyti teisės aktų nustatyta tvarka. 
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Šis pasižadėjimas galioja visą mano eksperto pareigų LSMC AMTEK ėjimo laiką ir išlieka galioti 

po santykių pasibaigimo, kol visa konfidenciali informacija taps vieša arba LSMC mane atleis nuo 

šio įsipareigojimo raštu. 

 

Patvirtinu, kad esu susipažinęs(-usi) su LSMC AMTEK veiklos reglamentu. 

 

 

 

                                                                                                          

     (parašas)                            (vardas, pavardė) 

 

 

 

 

 

 


